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2019 年度处级干部年度考核测评工作日程安排


一、撰写个人工作总结
2020 年 1 月 2 日前处级干部根据考核内容要求撰写个人工作总结（涵盖考核评价工作中重点考核的四个方面内容），填写《处级干部年度考核登记表》，通过办公系统报送党委组织部。
二、处级干部年度考核测评
在学校 2019 年度二级单位述职大会上同时开展处级干部年度考核测评工作。全体处级干部接受校领导的“领导评价”；党政管理部门、直属机构、群团组织处级干部接受教学单位处级干部的“横向评价”；教学单位处级干部接受党政管理部门、直属机构、群团组织处级干部的“横向评价”。
三、开展群众测评
2020 年 1 月 3 日前，党委组织部发放各单位处级干部年度考
核测评票，由参评人员自行密封并于 1 月 6 日前投入组织部专用
票箱（清河小营校区 3 号办公楼 237 房间）。
四、研究确定考核等级并公示
2020 年 2 月底，召开党委常委会，研究确定考核等次并公示。


