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校党组〔2021〕2 号 

 

 

中共北京信息科技大学委员会 
关于印发《北京信息科技大学 
领导干部兼职管理办法》的通知 

 

各院级党委，各党总支、直属党支部： 

为贯彻落实中央关于全面从严治党、从严管理干部的要求，

根据中共中央组织部和市委组织部相关工作要求，学校党委组织

部于 2017 年 6 月下发了《关于清理规范领导干部在社会团体、

基金会、民办非企业单位等社会组织以及在企业兼职的通知》，

并在全校认真开展了领导干部兼职清理规范排查工作。2019 年

11 月学校再次下发《关于进一步规范处级干部兼职的通知》，

明确了干部兼职相关要求和审批流程。为进一步完善领导干部在

中共北京信息科技大学委员会文件 
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社会团体、基金会、民办非企业单位等社会组织以及在企业兼职

的管理工作，研究制定了《北京信息科技大学领导干部兼职管理

办法》，现印发给你们，请结合实际认真贯彻执行。 

 

 

中共北京信息科技大学委员会 

2021 年 4 月 14 日 
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北京信息科技大学 
领导干部兼职管理办法 

                      

第一章  总  则 

第一条  为贯彻落实中央关于全面从严治党、从严管理干部

的要求，进一步完善规范我校领导干部兼职行为，加强干部队伍

建设和党风廉政建设，根据中央组织部和市委组织部关于领导干

部兼职相关文件要求，结合学校实际，制定本办法。 

第二条  本办法适用对象为学校局级领导干部；局级或相当

于局级退（离）休领导干部；处级领导干部。 

第三条  领导干部应把主要精力放在做好本职工作上，确因

学校建设或业务工作需要兼职的，须按干部管理权限履行兼职审

批程序后方可兼职。 

第四条  兼职主要包括以下情况： 

（一）在社会团体（需经民政部门登记）、基金会、民办非

企业单位（以下简称“社会团体”）兼职，包括兼任领导职务和

名誉职务、常务理事、理事等。 

（二）在企业兼职，包括兼任企业领导职务、顾问等名誉职

务以及外部董事、独立董事、独立监事等企业职务。 

（三）在高水平学术期刊担任编委或在国际学术组织兼职。 

第二章  审批程序 
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第五条  局级领导和局级退（离）休领导干部兼职，须按照

干部管理权限，履行相应审批备案程序后方可兼职。 

第六条  处级领导干部兼职，须履行校内审批程序： 

（一）处级领导干部在社会团体兼职，须填报《处级干部兼

职审批表》，经所在单位（部门）审核，报学校党委组织部履行

审批程序。  

（二）处级领导干部在校内企业兼职，须经所在单位（部门）

初步审核报党委组织部，并经学校经营性资产管理委员会研究审

议后，报学校党委审批。 

（三）新提任处级干部的兼职情况，须到组织部办理兼职审

批程序，凡不符合兼职规定的，必须辞去所兼任的职务。 

第三章  有关规定 

第七条  领导干部所兼职务须与学校或者本人教学科研领

域相关。不得兼任社会团体法定代表人，不得牵头成立新的社会

团体或兼任境外社会团体职务。 

第八条  领导干部兼职任期届满需要继续兼任的，须重新履

行审批程序，兼职不得超过 2届；所兼职务未实行任期制的，兼

职时间最长不得超过 10 年；兼职年龄不得超过 70 周岁。 

第九条  领导干部兼职数量一般不得超过 3个，确因工作需

要同时兼任系统性社团的上下级单位或成员单位相关职务的，可

适当放宽兼职限制。在高水平学术期刊担任编委或在国际学术组

织兼职，其兼职数量可根据实际情况适当放宽。 
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第十条  现职领导干部一般不得在校外企业兼职，不得经商

办企业、从事个体经营活动和有偿中介活动，以及在经营性事业

单位或其他营利性组织等兼职。 

第十一条  领导干部因工作岗位变动，不符合继续兼职条件

的，须在三个月内主动辞去兼任职务。 

第四章  有关纪律要求 

第十二条  领导干部在兼职活动中要依规依纪开展工作。严

禁利用职权和职务上的影响，要求兼职单位提供办公用房、车辆、

资金等；不得以兼职单位名义违规从事营利性活动；不得强行要

求入会或违规收费、摊派、强制服务、干预会员单位生产经营活

动等。 

第十三条  领导干部兼职不得领取兼职单位的薪酬、奖金、

津贴等报酬和获取其他额外利益，也不得领取各种名目的补贴

等，确属需要的工作经费(包括交通费、通讯费、误餐费、图书

资料费等)，要从严控制，不得超过规定标准和实际支出。 

第十四条  按有关规定在兼职单位获得的报酬，应当全额上

缴学校财务处，由学校根据实际情况给予适当奖励。因科技成果

转化获取奖励、股权激励等情况，须按照上级相关管理规定掌握。 

第十五条  兼职期间的履职情况、是否取酬和报销有关工作

费用等，干部本人必须在每年年底以书面形式报学校党委，并在

领导干部个人有关事项报告和年度述职述廉报告中予以说明。 

第十六条  领导干部在兼职活动中，应严格遵守有关法律法
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规及学校有关政策，自觉维护学校的利益。  

第十七条  对违反学校有关兼职管理规定的，未经学校批

准，违规兼职、违规取酬及瞒报漏报的领导干部，将依照相关规

定严肃处理。  

第五章  附  则 

第十八条  以上办法未尽事宜，按照中央、北京市有关文件

规定，以及中组部《组工通讯》2015年第54期、2016年第15期和

第33期有关精神执行。 

第十九条  本办法由学校党委组织部负责解释。 

第二十条  本办法自发布之日起施行。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
            

中共北京信息科技大学委员会办公室          2021 年 4月 14 日印发 


